ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI | -
PRIMARIA COMUNEI CGTUSCA —
PRIMAR,

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului lunar pentru doamna Vezeteu luliana-Andreea, consilier ¢l I ,grad
profesional asistent , in cadrul Serviciului Contabilitate Buget Finante Impozite si Taxe Locale,
Achizitii Publice, incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judeful Botosani,

Analizand referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se¢ propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primarici
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin.(7), art. 11 si art.19 din  Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata;

- art.] alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea <alariilor de baza pentru functionarii pubi... si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu O1.februarie 2023

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
st completarile ulterioare;

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 doamnei Vezeteu luliana-Andreca .i se stabileste
salariul de baza aferent functiei publice de executiec — consilier asistent . in cadrul Serviciului
Contabilitate Buget Finante Impozite si Taxe Locale, Achizitii Publice. gradatia de vechime Q. in
cuantum de 4360 lei + 589 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei (indeminizatic de hrana) = Total
5296 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legatura cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.1:

- Institutie1 Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca
Data 06.02.2023
Nr

Contrasemneaza :
Secretar general comu
Delibas Gelu
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JUDETUL BOTOSANI Lo o flET
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA RO g
PRIMAR,

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru doamna Pintilei Cristina, consilier superior , in cadrul
Compartimentului Administratie Publica Locala , Resurse Umane ,Stare Civila ,Secretarix.
Administrativ ,Registrul Agricol- incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

In baza prevederilor:

- art.10 alin.(7), art. 11 si art.19 din  Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

-art. I al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.1 alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 doamnei Pintilei Cristina i se stabileste salariul lunar
.aferent functiei publice de executie - consilier superior . in cadrul Compartimentului Administratie
Publica Locala . Resurse Umane .Stare Civila .Secretariat Administrativ .Registrul Agricol . gradatia
de vechime 5. in cuantum de 6599 lei + 759 lei (15 % spor periculozitate)+ 347lei (indeminizatie de
hrana) = Total 7705 lei

Art. 2. - Solufionarea contestatiei in legatura cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate,Buget-Finante:

- persoanci nominalizate la art.I:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca IN-MIOREL

Data 06.02.2023
Nr

Contrasemneaza :
Secretar general comgna
Delibas Gelu
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JUDETUL BOTOSANI TP |
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA VS cramioard
PRIMAR, \ . nte Lacran

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru doamna Vezeteu Natalia, consilier superior , in cadrul
Compartimentului Administratic Publica Locala , Resurse Umane ,Stare Civila ,Secretariat
Administrativ ,Registrul Agricol- incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analiziind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin.(7), art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tarii garantat in plata:

- art.1 alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative ;

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirca salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani. incepand cu O1.februarie 2023: ,

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2G19 privind Codul administrativ .cu modificaiile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 doamnei Vezeteu Natalia i se stabileste salariul lunar
aferent functiei publice de executie - consilier superior . in cadrul Compartimentului Administratic
Publica Locala . Resurse Umane .Stare Civila .Secretariat Administrativ .Registrul Agricol . gradatia
de vechime 5. in cuantum de 6599 lei + 759 lei (15 % spor periculozitate)+ 347lei (indeminizatic de
hrana) = Total 7705 lei

Art. 2. - Solutionarea contestatici in legaturd cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoaneil nominalizate la art.1;

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca X-VIOREL

Data 00.02.2023
Nr

Sccretar general comuy
Delibas Gelu
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PRIMARIA COMUNEI COTUSCA 128, cramioard
PRIMAR, | Leonte #

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru doamna Sauca Capsunica, consilier superior , in cadrul
Compartimentului Asistenta Sociala - incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin.(7), art. 11 si art.19 din  Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului n'%tit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G.. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tarit garantat in plata:

- art.1 alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
st completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 doamnei Saucd Capsunica .i se stabileste salariul
lunar aferent functiei publice de executic - consilier superior . in cadrul Compartimentului Asistenta
sociala . gradatia de vechime 5. in cuantum de 6599 lei + 759 lei (15 % spor periculozitate)+ 347lei
(indeminizatie de hrana) = Total 77053 lei
Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legaturd cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.] se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate, Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.1:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca
Data 06,02.2023
Nr_59Y

Contrasemneaz;
Secretar general ¢
Delibas Gelu
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JUDETUL BOTOSANI ____—C¢P
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA — ViZa: L ioar?
PRIMAR, sl ol

DISPOZITIE Lpseee
privind stabilirea salariului lunar pentru doamna Miculaiciuc Mirela, inspector superior , in
cadrul Serviciului Contabilitate Buget Finante Impozite si Taxe Locale, Achizitii Publice-
incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 _prin care s¢ provuic
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin(7), art. 11 si art.19 din  Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.1 alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative ;

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani. incepand cu 01.februarie 2023;

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare;

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 doamnei Miculaiciuc Mirela i se stabileste salariul lunar
aferent functiei publice de executie - inspector superior . in cadrul Serviciului Contabilitate Buget
Finante Impozite si Taxe Locale. Achizitii Publice . gradatia de vechime 5. in cuantum de 6399 lei -+
759 lei (15 % spor periculozitate)+ 347lei (indeminizatic de hrana) = Total 7703 lei

Art. 2. - Solutionarea contestatici in legatura cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.I:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca ;i ![.3';' NL "ONJUANTIN-VIOREL
Data 06.02.2023 |
Nr QO

Contrasemncaza :
Secretar general comu
Delibas Gelu
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ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI

PRIMARIA COMUNEI COTUSCA e S GE Y
PRIMAR.

e

DISPOZITIE (T —
privind stabilirea salariului lunar pentru doamna Dutca Daniela, inspector superior , in cadrul
Serviciului Contabilitate Buget Finante Impozite si Taxe Locale, Achizitii Publice- incepand cu

data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 _prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin.(7), art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:;

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.| alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de speciaiitate al primarului comunei Cotusca . juactul
Botosani. incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
st completarile ulterioare;

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 doamnei Dutca Daniela i se stabileste salariul lunar
aferent functiei publice de executie - inspector superior . in cadrul Serviciului Contabilitate Buget
Finante Impozite si Taxe Locale. Achizitii Publice . gradatia de vechime 5. in cuantum de 6599 lei
759 lei (15 % spor periculozitate)+ 347lei (indeminizatie de hrana) = Total 7705 lei

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legaturd cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.] se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate, Buget-I'inante:

- persoanei nominalizate la art.1:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca
Data 06.02.2023
Nr

N
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PRIMARIA COMUNEI COTUSCA peoMe . F
PRIMAR, - I

DISPOZITIE
privind stabilirca salariului lunar pentru doamna Dutca Mariana, inspector superior , in cadrul
Serviciului Contabilitate Buget Finante Impozite si Taxe Locale, Achizitii Publice- incepand cu
data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin.(7). art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

-art. | al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.l alin (5) din OUG 168/2022 privind uncle masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative ;

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu O1.februarie 2023;

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 doamnei Dutca Mariana. i sc stabileste salariul ‘ar
aferent functiei publice de executie - inspector superior . in cadrul Serviciului Contabilitate Buget
Finante Impozite si Taxe Locale. Achizitii Publice . gradatia de vechime 5. in cuantum de 6599 lei +
759 lei (15 % spor periculozitate)+ 347lei (indeminizatie de hrana) = Total 7705 lei

Art. 2. - Solutionarea contestatici in legatura cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 se¢
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate,Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.1:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca NTIIN-VIOREL
Data 06.02.2023

Nr__@ .l

Contrasemneaza
Secretar general cor
Delibas Gelu
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DISPOZITIE \"

privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Simirad Stefan , referent de specialitate , in
cadrul Compartimentului Administrarea Domeniului Public si Privat, Fond Funciar, Cadastru-
Agricultura, Urbanism , incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propunc
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

In baza prevederilor:

- art.10 alin(7), art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.] alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani. incepand cu 01.februarie 2023;

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ ,cu modificarile
si completarile ulterioare;

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 domnului Simirad Stefan i se stabileste salariul lunar
aferent functiei publice de executie — referent de specialitate . in cadrul Compartimentului
Administrarea Domeniului Public si Privat, Fond Funciar. Cadastru-Agricultura .Urbanism. avand
gradatia de vechime 2, in cuantum de 4436 lei + 519 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei
(indeminizatie de hrana) = Total 5302 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatici in legdtura cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.l;

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca -VIOREL
Data 06.02.2023

Nt‘j}j
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DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Acasandrei Iulian, referent I, in cadrul
Compartimentului Cultura , incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

In baza prevederilor:

- art.10 alin(7). art. 11 si art.19 din  Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului piatit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirca salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.] alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani. incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 domnului Acasandrei lulian .i se stabileste salariul
lunar, aferent functiei contractuale de executie - referent 1 .in cadrul Compartimentului Culturi. gradatia de
vechime 4, in cuantum de 4106 lei. + 448 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei (indeminizatic de
hrana) = Total 4901 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatici in legaturd cu stabilirea salariului de baza prevazut la art ¢
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.1;

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca

Data 06.02.2023
Nrﬁ_

Contrasemneaza :

Secretar gencral comuna)

Delibas Gelu
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DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Vezeteu Vlad , Sef - Serviciu Voluntar pent:
Situatii de Urgenti ,incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propunc
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

In baza prevederilor:

- art.10 alin.(7). art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarca personalului platit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata:

- art.1 alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu 01.februarie 2023;

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 domnului Vezeteu Vlad .i se stabileste salariul lunar
aferent functiei contractuale de conducere de Sef- Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta . gradul 11 .in
cuantum de 4350 lei. + 457 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei (indeminizatie de hrana) = Total
5154 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legatura cu stabilirea salariului de bazi previzut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.1:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca

Data 06.02.2023
Nr l\(l‘j

Contrasemneaza :

Secretar general cor

Delibas Gelu



ROMANIA —
JUDETUL BOTOSANI _—CF¥
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA . Lacram
PRIMAR, Leonte —o AT

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Ciopec Ionel, mecanic de utilaj , in cadrul
Serviciului Drumuri si Poduri incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizand referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin(7), art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tarii garantat in plati:

- art.] alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 domnului Ciopec lonel .i se stabileste salariul lunar
aferent functiei contractuale de executie - mecanic de utilaj I- in cadrul Serviciului Drumuri si Poduri.
gradatia de vechime 5. in cuantum de 4059 lei + 415 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei
(indeminizatie de hrana) = Total 4821 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legiturd cu stabilirea salariului de baza previzut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitic se¢ comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.l:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca

Data 06.02.2023
Nr E}Q

Contrasemnegz



ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI )

PRIMARIA COMUNEI COTUSCA \ L3 ' _
PRIMAR, \\ AL

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Oselinschi Catilin, conducitor autospecialid in
cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta ,incepand cu data de 1 februaric 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primarici
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

In baza prevederilor:

- art.10 alin.(7). art. 11 st art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

-art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariutui minim brut pe tara garantat in plati:

- art.l alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:;

dispunec

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 domnului Oselinschi Catalin i se stabileste salariul
lunar aferent functiei contractuale de executie de conducitor autospeciali in cadrul Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta . gradatia de vechime 1. in cuantum de 3666 lei. + 415 lei (15 % spor
periculozitate)+ 347 lei (indeminizatie de hrana) = Total 4428 lei .

Art. 2. - Solutionareca contestatici in legdtura cu stabilirea salariului de bazi prevazut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.1:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca
Data 06.02.2023
Nr_{

Contrasemneaza :
Secretar general cot
Delibas Gelu




ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI

PRIMARIA COMUNEI COTUSCA \ _
PRIMAR. _ B

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Mocanu Mihai, muncitor calificat I ,
incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primarici
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin(7), art. 11 st art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului =it
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.1 alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01. 02.2023 domnului Mocanu Mihai .i se stabileste salariul de baza
aferent functiei contractuale de executic muncitor calificat I .in cadrul Serviciului Gospodarie comunali.
gradatia de vechime 5, in cuantum de 4109 lei. + 415 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei
(indeminizatie de hrana) = Total 4871 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legdturd cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege: -

- Serviciului Contabilitate,Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.l:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca

Data 06.02.2023
Nr_&j?_




ROMANIA -
JUDETUL BOTOSANI i CF 00
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA Pl - L S
PRIMAR, \ . ot &

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Dron Gelu, muncitor calificat I ,
incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primarici
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- art.10 alin.(7), art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.l alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative ;

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01. 02. 2023 domnului Dron Gelu .i se stabileste salariul de baza
aferent functiei contractuale de executie muncitor calificat I , in cadrul Serviciului Gospodarie comunala.
gradatia de vechime 5. in cuantum de 4109 lei. + 415 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei
(indeminizatie de hrana) = Total 4871 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legdturd cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 s¢
solutioneaza in conditiile previazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.l:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca
Data 06.02.2023
Nr_{

Contrasemneaza :
Secretar general corpling,
Delibas Gelu

:



ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI e T
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA AN
PRIMAR. -

DISPOZITIE -
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Turcanu Gabriel, muncitor calificat I ,
incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comuneci Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusea cu nr.610 / 06.02.2023 _prin care se promime
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primarici
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

in baza prevederilor:

- ar.10 alin(7). art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

-art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.1 alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu O1.februarie 2023;

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01. 02. 2023 domnului Turcanu Gabriel .i se stabileste salariul de
baza aferent functiei contractuale de executic muncitor calificat I . in cadrul Serviciului lluminat Public.
gradatia de vechime 5. in cuantum de 4109 lei. + 415 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei
(indeminizatie de hrana) = Total 4871 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legdturd cu stabilirea salariului de baza previzut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate,Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.l:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca
Data 06.02.2023
Nr

Contrasemneaza
Secretar general ¢
Delibas Gelu



ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI Y o
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA A, (N
PRIMAR, -

DISPOZITIE e
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Onceriu Cristinel , muncitor calificat 11 ,
incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se¢ propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

In baza prevederilor:

- art.10 alin(7). art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

-art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.l alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cotusca . judetul
Botosani. incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01. 02. 2023 domnului Onceriu Cristinel .i se stabileste salariul de
baza aferent functiei contractuale de executic muncitor calificat 11 . in cadrul Serviciului Piata si ©or.
gradatia de vechime 2. in cuantum de 3657 lei. + 405 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei
(indeminizatie de hrana) = Total 44009 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legaturd cu stabilirea salariului de baza previzut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate, Buget-Finante:

- persoaneil nominalizate la art.1:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca

Data 06.02.2023
Nr o

Secretar general cc
Delibas Gelu

W



ROMANIA e
JUDETUL BOTOSANI A
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA At o
PRIMAR, ' }

DISPOZITIE )
privind stabilirea salariului lunar pentru domnul Danila Costel , muncitor calificat IV ,
incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care se propunc
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primarici
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

In baza prevederilor:

- art.10 alin.(7). art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. | al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.l alin (5) din OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru funcionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cotusca . judetul
Botosani, incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
si completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01. 02. 2023 domnului Danila Costel .i se stabileste salariul de baza
aferent functiei contractuale de executie muncitor calificat IV . in cadrul Serviciului Salubrizare. gradatia de
vechime 0, in cuantum de 3220 lei. + 345 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei (indeminizatie de
hrana) = Total 3912 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legdtura cu stabilirea salariului de baza previzut la art.1 se
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finantc:

- persoanei nominalizate la art.l:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca OREL
Data 06,02.2023

Nr_£ ;
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JUDETUL BOTOSANI Ay ¢t
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA _ Y e
PRIMAR, e 2%

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului lunar pentru doama Balan Valica, muncitor necalificat I ,
incepand cu data de 1 februarie 2023

Primarul Comunei Cotusca , judetul Botosani,

Analizind referatul secretarului comunei Cotusca cu nr.610 / 06.02.2023 .prin care s¢ propune
stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Cotusca incepand cu data de 01.02.2023:

In baza prevederilor:

- art.10 alin(7). art. 11 si art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- art. 1 al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata:

- art.] alin (5) din OUG 168/2022 privind uncle masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si

completarea unor acte normative :

- HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Cotusca . ju-l il
Botosani. incepand cu 01.februarie 2023:

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ .cu modificarile
st completarile ulterioare:

dispune

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2023 doamnei Balan Valica .i se stabileste salariul de baza
aferent functiei contractuale de executie muncitor necalificat I . in cadrul serviciului Gospodarie comunala.
gradatia de vechime 5. in cuantum de 3817 lei. + 385 lei (15 % spor periculozitate)+ 347 lei
(indeminizatie de hrana) = Total 4549 lei .

Art. 2. - Solutionarea contestatiei in legatura cu stabilirea salariului de baza prevazut la art.1 se¢
solutioneaza in conditiile prevazute de art. 37 din Legea nr. 153/2017.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Cotusca in
termenul prevazut de lege:

- Serviciului Contabilitate.Buget-Finante:

- persoanei nominalizate la art.l:

- Institutiei Prefectului - judetul Botosani

Comuna Cotusca . S YA AANTIN-VIOREL
Data 06,02.2023
Nr -

Contrasemneaza :
Secretar general comfing.
Delibas Gelu

s
)



ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
PRIMARIA COMUNEI COTUSCA
NR.@/@ / 06.02.2023

REFERAT

privind stabilirea salariului lunar pentru functionarii publici si personalul

aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cotusca judetul Botosani .care se aplici
incepand cu data de 01.02.2023.

Subsemnatul Delibas Gelu. secretarul comunei Cofusca. in conformitate cu l.eeca nr.
153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice :
Avand in vedere :
- prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4). coroborat cu art. 3 alin. (1). art. 6. art. 7 lit. a).
lit. d). art. 9. art. 10 alin. (1)-(4). art. 13 alin. (1), art.18 alin(1) .art. 19 alin. (2). ale Anexei VIIIL.
capitolul 1. lit. A). pet. 1 lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2). capitolul 11, lit. A). pet. IV lit. a) si b)
si Anexa IX din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu
modificdrile si completarile ulterioare:

- -art. 38 alin.(1) lit ¢) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarca personalului platit din
fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare. care  stabileste ¢i prin eveeptie de Ia
prevederile lit. a), indemnizatiile lunare ale personalului care ocupa functii de demnitate publica
se stabilese prin inmultirea cocficientilor din anexa nr. IX cu salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata;

- prevederile art. | al H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tara
garantat in plata:

-art. ! alin (4) din QUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;
In conformitate cu HCL nr. 05 din 26.01.2023 privind stabilirca salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului propriu al Primarului comunei Cotusca.
judetul Botosani.

Va rog sa analizati si sa dispuneti emiterea dispozitiilor privind stabilirca salariului de
baza lunar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei Comunci
Cotusca judetul Botosani .

Secretar general al comungi Cotusca,

Delibas G.

¢
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